
к трудовому договору J\Ъ_ от (_

((

,Щополнительное соглашение
Ns от( >> 20 г

управJUIющ{ш компания))

С.Н. Паrrкин

20 г)
о соблюдении требований Антикоррупционной политики

и других локальньш нормативных актов
ООО <<Вичугская управляющая компания>) по противодействпю коррупции

г; Вичуга ( ) 20 г.

Общество с огрtlниченной ответственностью кВичугская управJIяющtш компания> (да-пее -
Общество) в лице директора Па;lкина Сергея Николаевича, действующего на основании Устава
Общества, именуемый в д.rльнейшем <Работодатель>, и гражданин (ка)

(ая) в да-lтьнейшем
<Работник), заключили настоящее,Щополнительное соглашение о нижеследующем:

1. Работник при испоJIнении своих должностньD( обязанностей по трудовому договору в со-
ответствии с Антикоррупционной по.rпrтикой и другими локальЕыми нормативньш,r актапrи Об-
rrIecTBa по противодействию коррупции обязуется:

1.1. Воздерживаться:

. от совершения и (или) frастия в совершении коррупционньD( правоIIарушений в ин-
тересirх или от имени Общества, то есть:

- не давать и не брать взяток (не оказьrвать посредничество во взяточничестве);
- не злоуIIотреблять своим сrryжебньшл положением и своими полномоtIиями;
- не rIаствовать в коммерческом подкупе либо в ином противопрzшном использовtlнии своого

должностного положения вопреки законным интересаrл Общества в цеJIях безвозмездного или с
использованием преиIчfуIцества пол}цения выгоды в виде деног, цеI*IьIх бумаг, иного им)rщества,
в том числе имущественньD( пр{lв дJIя себя или дJIя тротьих лиц;

- от поведенI4я, которое может быть истолковано окружающими кЕж готовность совершить, или
участвовать в совершении коррупционньD( правонарушений в инторосах иJIи от имени Общества.

1.2.УведомJuIть в письменной форме предстЕ}вителя РаботодатеJIя - ответствеIIIIого за проти-
вОдеЙствие корруIIции в Обществе лично либо через непосредственного руководитеJuI:
., В СЛУЧае обратцения к Работнику, каких либо лиц в цеJIях скJIонению его к совершению кор-

рулционньD( правонарушений ;

О В слу{ае, если Работнику стttло известно, что другими Работникzlми, контрiгента:чrи Предпри-
ятияили другими лиц€lluи от имени Общества осуIцествляется оргЕшизация (подготовка) иlили
совершение коррупционньD( прzlвонарушений;

. о возможности возникновения либо возникшем у Работника конфликте интересов.



2. Работник предупреждён о возможности привлечения в установленном законодательством

РоссийскОй Федерации порядке к дисципJIиIIарнQй, административной, гражданско-правовой

ulилиуголовной ответственности за нарушение антикоррупционньпr требований, предусмотрен-

HbIx законодательством Российской Федерации, а также Антикоррlтlционной политикой и дрУ-

гими локilJIьнымИ нормативными акТаIчlи Общества по противодействию коррупции.

3. Работодатель обязуется:

о ознакомить Работника до начала исполнения им своих трудовьIх обязанностей с Антикор-

рупционной политикой и другими локальными нормативными актаIdи Обтцества по противо-

действию корругtции;

не подвергать Работника дисциплинарным взысканиям, а также не производить не правомер-

ное увольнение, лишоние или снижение размера премии, перенос времени отпуска, если Ра-

ботник сообщил Работодателю О предполагаемом факте коррупционЕого IIравонар},шения,

либо конфликте иЕтересов;

обеспечиВать конфиденциальность рассмотрения полученньж от Работника сведений о кор-

рупционньD( правонарушеIIиJгх либо конфликте интересов,

4' Настоящее ,ЩополнИтельЕое соглашенИе вступаеТ в силУ с датЫ его подписаЕия. ,Щатой

подписания,Щополнительного соглашения считается дата, }казанная на первом листе. Настоящее

,Щополнительное соглашение действует в период трудовьD( отношений до прекраrцения (растор-

жения) трудового договора.
. 5. Настоящее,ЩополнительЕоg соглашение составлеЕо в дв}D( экземплярах, имеющих одина-

ковую юридическ}.ю силу. Один экземпJU{р настоящего,Щополнительного соглашеЕия хрilнится у

РаботодатеJuI, второй экземпляр - у Работника.

С локЕlльными Еормативными актtlluи: Антикоррупционной политикой Общества, Ко-

дексом этики и служебного поведения Работников, Положением о конфликте интересов и преду-

преждению корруfiции и мераNIи ответственности за нарушение этих антикоррупционньD( актов

ознакомлен:

(подпись)

Работодатель:

ооо компания)

С.Н. Палкин

Экземпляр,Щополнительного согJIашеЕия получил

(Фамилия И.О.)

Работник:

(подпись)

(подпись) (Фамилия И.О.)


